
Procedimento concursal para recrutamento do cargo de Diretor do Departamento de Gestão 

e Administração Geral – cargo de Direção Intermédia de 1º grau –do mapa de pessoal 

Dirigente da Administração Regional de Saúde do Algarve, I.P. 

Aviso nº 15951/2016, publicado no Diário da República, 2ª série, nº 244 de 22 de dezembro 

de 2016. 

Convocatória para as Entrevistas Públicas 

Dia 01 de março de 2017 

Candidatos Admitidos 

 

- Cristina Maria Ruivinho Brasão Silvestre Madeira    15h30 

- Olimpia da Conceição Mendes Ferreira Poeira     16h00 

- Paulo Jorge de Almeida Gonçalves Teixeira     16h30 

- Rui Augusto Martins Cardoso        17h00 

 

Candidatos Excluídos  

 

Carlos Manuel Pera Nunes a), b) 

João Cristiano de Almeida Moura c) d) 

Pedro Miguel Nunes Barras b) 

Sandra Cláudia Martins de Mira a), b) 

 

a) Contrato de trabalho por tempo indeterminado - Código de Trabalho. 

Não reúne o requisito legal previsto no artigoº 20 do Estatuto do Pessoal Dirigente. 

“Ser trabalhador em Regime de Contrato de Trabalho em Funções Publicas ou 

designado por tempo indeterminado.”  Alínea a) nº 3 do artº 6 da Lei Geral de 

Trabalho em Funções Publicas. 

b) Não reúne o requisito de ser possuidor de seis anos de experiência na carreira. O 

exercício de funções ao abrigo de qualquer modalidade de vínculo de emprego público, 

em qualquer dos órgãos ou serviços a que a Lei é aplicável. (Artigo 6 conjugado com o 

artº 11 da LGTFP). 

c) A Licenciatura tem de ser complementada com a posse de inscrição numa das ordens 

profissionais, economistas, revisores oficiais de contas, ordem dos contabilistas 

certificados. (alínea a) do nº 2 do Aviso nº 15951/2016).     

d) Não entregou as 5 vias do curriculum Vitae conforme (alínea a) nº 7 do Aviso nº 
15951/2016). 
 

 


